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I SKYRIUS

INFORMACIJA APIE VEIKLA ATASKAITINIU LAIKOTARPIU
1. Veiklos tikslai:
1.1. Tenkinti vieSuosius interesus, vykdant visuomenei naudinga, itraukig ir kiirybiSkuma
skatinancig veikla, orientuotg j skirtingy socialiniy grupiy jtrauktj.
1.2. Viesai teikti kultiros, Svietimo, edukacijos ir socialines paslaugas visuomengés nariams,
ypatinga démes;j skiriant vaikams, jaunimui bei asmenims su specialiaisiais ugdymosi poreikiais.
1.3. Skatinti kurybing saviraiska, emocinj raStingumg ir socialiniy jgiidziy ugdyma, taikant
inovatyvius meno metodus (ypac forumo teatrg).
1.4. Stiprinti bendruomeniy jtrauktj, mazinti socialine atskirtj ir didinti visuomenés sgmoninguma
aktualiomis socialinémis temomis.

2. Uzdaviniai:

2.1. Vykdyti neformaly vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy ugdyma organizuojant edukacines veiklas,
kiirybines dirbtuves, projektus bei dalyvaujant nacionaliniuose ir tarptautiniuose projektuose.
2.2. Spresti aktualias socialines ir emocines problemas (pvz., patycias, santykiy sunkumus,
saviverte, jtrauktj), organizuojant mokymus ir uzsiémimus, taikant forumo teatro ir kitus meno
metodus visoje Lietuvoje.

2.3. Aktyviai dalyvauti Kultiiros edukacijos veikloje (kulttiros pasas)

2.4. Savo unikalia ir i$skirtine (Forumo teatro ir kt.) metodine veikla prisidéti prie TUM tiksly
Lietuvos mokyklose.

3. Siekiant veiklos tiksly atlikti darbai:

3.1. 2025 metais VS] ,,Menu ir mokymo namai“ parengé projekts ,,PilietiSkumo
laboratorija“, kuris buvo teiktas Lietuvos kultiiros tarybai finansavimui gauti.

Projekto rengimo metu buvo suformuluoti pagrindiniai tikslai ir uzdaviniai:

Tikslas:

— Interaktyvaus teatro (Forumo teatro) metodais stiprinti jaunimo pilietiSkuma, kritinj mastyma ir
socialing atsakomybg.

UZdaviniai:

1. Itraukti mokykly bendruomenes i kiirybines pilietiSkumo laboratorijas, taikant Forumo teatro
metoda.

2. Ugdyti jaunimo gebé¢jima analizuoti socialines situacijas, ieSkoti sprendimy ir aktyviai veikti
bendruomengje.



3. Parengti metoding medziagg, uztikrinancig veikly testinumg mokyklose.
Nepaisant projekto aktualumo, finansavimas nebuvo skirtas.

3.2. Atsizvelgiant j tai, kad nebuvo skirtas finansavimas projektinei MMN veiklai, 2025
metais veiklos buvo jgyvendinamos Kkitais badais:

— vykdytos veiklos per Tikstantmegio mokykly (TUM) programa;

— dalis veikly realizuota bendradarbiaujant su kitomis mokyklomis, pasitelkiant Europos
Sajungos finansuojamas iniciatyvas;

— Forumo teatro metodika buvo integruota j neformaliojo ugdymo veiklas, edukacijas ir
kiirybines dirbtuves.

— taip pat per Kultiiros paso edukacijas;

— uzsakomasias Lietuvos mokykly mokymy paslaugas, siekiant gerinti psichologinj klimata
mokyklose, gerinti mokiniy komunikacinius, Kiirybinius bei socialinius gebéjimus.

Tokiu biidu, nors projektas negavo finansavimo 1§ Lietuvos kultiiros tarybos, jo id¢jos, metodika
ir numatyti tikslai buvo sékmingai adaptuoti ir jgyvendinti alternatyviais finansavimo bei
partnerystés modeliais, uztikrinant veikly testinuma ir poveikj mokykly bendruomenéms.

3.3. Buvo parengtas ir pateiktas naujas projektas ,,POKYCIO RATAS Penktadienio
tinklalaidése* Lietuvos Nevyriausybiniy organizacijy stiprinimo programai, kuris gavo
finansavima veikloms jgyvendinti 2026 m. (nuo 2026-04-01 iki 2026-10-30), siekiant stiprinti
organizacijos finansinj tvaruma, plésti veiklas ir didinti matomuma vieSojoje erdvé¢je.
Projekto tikslas

Didinti organizacijos finansinj tvaruma, zinomumg ir veiklos efektyvuma, pasitelkiant
inovatyvias komunikacijos priemones — vaizdo tinklalaides, savanorystés stiprinimg bei
kompetencijy ugdyma.

Uzdaviniai

1. Sukurti ir jgyvendinti naujg komunikacijos kanalg — vaizdo tinklalaides.

2. Didinti organizacijos Zinomumg ir paslaugy prieinamumga potencialiems uzsakovams.

3. Stiprinti darbuotojy ir savanoriy kompetencijas (tinklalaidziy kiirimas, komunikacija, verslo
planavimas).

4. Suburti ir i8laikyti ilgalaike savanoriy grupg.

5. Parengti veiklos vystymo ir finansinio tvarumo plana.

Pagrindinés veiklos

* 6 vaizdo tinklalaidZiy kiirimas ir vieSinimas.

* Savanoriy grupés (apie 12 asmeny) subiirimas ir mokymai.

* Mokymai apie tinklalaidZiy ktirimg ir komunikacija.

* Socialiniy tinkly ir interneto svetainés valdymo mokymai.

* Verslo plano rengimo konsultacijos.

» Aktyvus projekto vieSinimas socialiniuose tinkluose ir Ziniasklaido

3.4. Veiklos vykdytos Lietuvos mastu.

Pagal TUM programg dvejose MaZeikiy ugdymo jstaigose jgyvendintos Forumo teatro veiklos,
orientuotos ] mokiniy socialiniy, emociniy ir bendravimo kompetencijy ugdyma.

Veikly metu nagrinétos temos:

- tarpusavio santykiai ir konflikty sprendimas

- patycios ir jy prevencija

- emocijy atpazinimas ir iSraiska

- atsakomybé¢ uZ savo veiksmus

- jtrauktis ir skirtingy patir¢iy supratimas

Poveikis

Veiklos turéjo teigiamg poveikj mokiniy socialinei raidai — dalyviai tapo atviresni, labiau
pasitikintys savimi, sustipréjo bendruomeniskumas.
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Taip pat Kaisiadoriy Vaclovo Girzado progimnazijoje apie socialinj emocinj ugdyma, adaptacija
naujoje mokykloje, klasés kolektyvo formavimg ir pan.

4, Siekiant veiklos tiksly pasiekti rezultatai:

4.1. Per TUM ir edukacines veiklas mokyklose:

1. ] veiklas jtraukta daugiau nei 1000 dalyviy.

2. Pagerinti mokiniy socialiniai-emociniai jgidZiai.
3. Sustiprintas metody taikymas mokyklose.

4. Padidinta jtrauktis.

5. Sukurtos naujos metodinés priemonés.

6. Stiprinamas organizacijos matomumas.

2025 m. pasiekty rezultaty apibendrinimas

Rezultatai

2025 m. VS] ,,Meny ir mokymo namai‘ nuosekliai jgyvendino veiklas, orientuotas j kiirybiniy
metody taikyma, bendruomeniy stiprinimg bei socialiniy ir edukaciniy kompetencijy ugdyma.

Svarbiausi pasiekti rezultatai:

- Jgyvendintos Forumo teatro veiklos Lietuvos mokyklose
- ISpléstas partneriy tinklas

- Padidintas dalyviy jsitraukimas

- Sukurta ir iSbandyta kiirybiniy metody sistema

- Parengtos veikly analizés ir rekomendacijos

- Sustiprintos organizacijos kompetencijos

- Parengtas ir finansavimg gaves 2026 m. projektas

Poveikis

2025 m. veiklos tur¢jo reikSmingg teigiamg poveikj:

- Ugdytos socialinés ir emocinés kompetencijos

- Stiprintas pasitikéjimas savimi

- Skatintas bendruomeniSkumas

- Sustiprinta organizacijos pozicija Svietimo ir socialinéje srityje
- Sukurtas pagrindas tolimesnei plétrai

Il SKYRIUS
INFORMACIJA APIE PLANUOJAMA VEIKLA ATEINANCIAIS FINANSINIAIS
METAIS
5. Veiklos tikslai:
5.1. Stiprinti bendruomeniy jtrauktj, mazinti socialing atskirtj ir didinti visuomenés sgmoningumag
aktualiomis socialinémis temomis.
5.2. Ugdyti jaunimo finansinj ra§tinguma, atsakingo vartojimo jgiidZius ir vertybines nuostatas,
skatinant sgmoningus sprendimus bei tvary poZiiirj ] asmeninius finansus ir gyvenimo
pasirinkimus.
5.3. Siekti organizacijos finansinio ir veiklos tvarumo, kryptingai jgyvendinant NVO stiprinimo
programy tikslus, didinant savarankiSkuma ir uztikrinant ilgalaiki jstaigos iSsilaikyma bei plétra
be nuolatinés iSorinés paramos.
5.4. Stiprinti europinj bendradarbiavima, plétojant ilgalaikes tarptautines partnerystes, inicijuojant
ir jgyvendinant bendrus projektus, orientuotus j inovatyviy metodiky kiirima, gerosios praktikos
mainus ir jtraukties stiprinimg Europos lygmeniu.



6. Uzdaviniai:

6.1. Kurti ir plétoti metodines priemones bei programas, skirtas darbui su neurojvairiais ir
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin€iais vaikais ir jaunimu.

6.2. Skatinti kritin] mgstyma apie vartotojiSkuma, socialinj spaudimg ir finansinius pasirinkimus,
pasitelkiant patyrimines ir kiirybines metodikas (pvz., forumo teatrg).

6.3. Stiprinti europinj bendradarbiavima, plétojant tarptautinius ryS$ius, inicijuojant partnerystes ir
igyvendinant bendrus projektus su uzsienio organizacijomis.

6.4. Plétoti organizacijos finansinius ir veiklos modelius, uztikrinan¢ius savarankiskas pajamas,
diversifikuoti finansavimo Saltinius ir stiprinti gebéjimg veikti tvariai be nuolatinés iSorinés
paramos.

6.5. Didinti organizacijos veiklos efektyvumg ir pajamy generavimo galimybes, vystant mokamas
paslaugas, partnerystes ir ilgalaikius bendradarbiavimo modelius.

7. Siekiant veiklos tiksly planuojami atlikti darbai:

7.1. 2025 m. V3] ,,Meny ir mokymo namai* aktyviai rengé projektines paraiskas, sickdama
uztikrinti organizacijos veikly testinuma, plétra bei finansinj stabilumg. 2025 m. buvo parengta ir
pateikta projekto ,,POKYCIO RATAS Penktadienio tinklalaidése® paraiska, kuri sulauké
teigiamo jvertinimo ir gavo finansavima.

Projektas bus jgyvendinamas 2026 m. laikotarpiu (nuo 2026-04-01 iki 2026-10-30). Sis
projektas Zymi naujg organizacijos veiklos etapg — pereinant nuo tradiciniy veikly prie
inovatyviy, skaitmeniniy ir platesn¢ auditorijg pasiekianciy sprendimy.

Projektas orientuotas j organizacijos finansinio tvarumo stiprinima, Zinomumo didinima bei naujy
veiklos modeliy kiirima, ypatingg démes;j skiriant kiirybiniy metody (ypa¢ Forumo teatro)
pritaikymui vieSajame dialoge ir virtualioje erdvé¢je.

Projekto tikslas

Didinti organizacijos finansinj tvaruma, veiklos efektyvuma ir Zinomuma.
Uzdaviniai

« Kurti naujus komunikacijos kanalus.

* Didinti matomumag.

« Stiprinti kompetencijas.

* Plétoti savanoryste.

« Kurti tvarumo modelius.

Pagrindinés veiklos

* TinklalaidZiy kiirimas

* Mokymai

* Savanoriy veikla

* VieSinimas

* Verslo planavimas

Rezultatai ir verteé

Projektas sukurs ilgalaike vert¢ — padidins organizacijos zinomuma, sustiprins finansinj
savarankiSkuma bei sukurs naujus veiklos jrankius.

Ateities planai (2026 m.)
2026 m. V3] ,,Meny ir mokymo namai* planuoja nuosekliai plétoti veiklas, stiprinti tarptautinj
bendradarbiavimg ir diegti inovatyvius metodus, ypatinga démesj skiriant neurojvairovei ir
jtraukciai.

Planuojama plétoti skaitmeninius komunikacijos kanalus, stiprinti Forumo teatro metody taikyma

VW —

2026 m. numatoma jgyvendinti parengta Erasmus+ projekta, orientuotg  tarptautinj
bendradarbiavima, geryjy praktiky mainus bei kiirybiniy metody taikyma dirbant su



neurojvairove pasizyminciu jaunimu.

Projektas apims partnerystes su uzsienio organizacijomis, metodinés medziagos kiirima,
mokymus bei praktiniy veikly jgyvendinima.

Taip pat planuojama:

* Plétoti tinklalaidziy platforma

* Organizuoti naujus Forumo teatro uzsiémimus

* Kurti edukacinius formatus

* Stiprinti savanorystg

* Rengti metoding medziaga

Numatomas poveikis — didesnis organizacijos matomumas, finansinis stabilumas,
tarptautinis bendradarbiavimas bei stipresnis socialinis poveikis.

111 SKYRIUS
INFORMACIJA APIE DALININKUS
8. Informacija apie dalininkus:
Dalininkas Inaso verté finansiniy mety Inaso verté praéjusiy
pabaigoje finansiniy mety pabaigoje
1 2 3
8.1. Istaiga priklauso 1 28,96 Eur 28,96 Eur

dalininkei: (Dvidesimt astuoni eur 96 ct).  (DvideSimt aStuoni eur 96 ct).

Rimantai Vaic¢ekonytei;

IV SKYRIUS
KITA INFORMACIJA

Viesoji jstaiga ,,Meny ir mokymo namai* (toliau — jstaiga/bendrove) jregistruota Juridiniy
asmeny registre 2004 m. pagal Lietuvos jmoniy registro jstatymg. Imonés kodas 300037806. 2024
m. gruodzio 31 d. Istaigos buveinés adresas yra Paplaujos g.3-64; LT-11342 Vilnius. [staiga neturi
filialy.

Tinklapis: www.forumoteatras.|t

Juridiniy asmeny registre jmoné registruota kaip ,,Nevyriausybiné organizacija“
Juridiniy asmeny registre jmonei suteiktas statusas ,,Paramos gavéjas".
Pagrindiné vieSosios jstaigos nekomerciné veikla yra neformalus jaunimo, vaiky ir suaugusiy

ugdymas. Viesoji jstaiga ,,Meny ir mokymo namai‘ veikia socialinéje, kultiiros ir $vietimo srityse.

2025 m. gruodzio 31 d. jstaigoje dirbo 2 darbuotojai, 10 savanoriy, kurie talkino po 5 val per
2025 metus.

Vidutinis darbuotojy skaicius per 2025 m. - 2, per pra¢jusius 2024 m. — 3 darbuotojai.

Istaiga turi 10 savanoriy, su kurias yra pasirasytos savanorystés sutartis. Kiekvienas savanoris per

2025 m. jstaigos veiklai skyré po 5 savanorystés darbo valandas.


http://www.forumoteatras.lt/

VieSosios jstaigos ,,Meny ir mokymo namai“ iSlaidy iSmokoms su vieSosios jstaigos

dalininku susijusiems asmenims 2025 metais nebuvo.

Organizacija veikia nuo 2004 mety, bendradarbiauja su daugiau nei 100 mokykly, dauguma
veikly taiko forumo teatro metodg. Organizacija yra puikiai vertinama vietos ir atrptautiniu lygiu.
Turi ne vieng svary jvertinimg ir apdovanojima.



